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Statut

Stowarzyszenia Ogrodowego

Rodzinny Ogrod Dzialkowy
»Przytorze”
w Zabierzowie

Uchwalony przez Walne Zebranie Cztonkdéw Stowarzyszenia

w dniu 29 marca 2025 r. Uchwatg nr UWZ/40/2025

Ro0OzZDZIAL 1
POSTANOWIENIA OGOLNE

§1

Stowarzyszenie nosi nazwg: ,,Stowarzyszenie Ogrodowe Rodzinny Ogrod Dziatkowy
,Przytorze” — zwane dalej Stowarzyszeniem.

Stowarzyszenie dziata na podstawie Ustawy z dnia 13 grudnia 2013 r. o rodzinnych ogro-
dach dziatkowych. (Dz. U. 2014 r. poz.40) oraz odpowiednio ustawy z dnia 16 grudnia
2020 r. - Prawo o stowarzyszeniach ( tekst jednolity Dz. U . 2020.2261).

§2

Stowarzyszenie posiada osobowos¢ prawna.
Stowarzyszenie dziata poprzez swoje organy ustanowione niniejszym statutem.

§3

Terenem dzialania Stowarzyszenia jest obszar Rzeczypospolitej Polskie;j.
Siedziba Stowarzyszenia i jego organow znajduje si¢ w Zabierzowie gmina Zabierzéw wo-
jewodztwo matopolskie, adres: 32-080 Zabierzéw, ul. Dziatkowa 110.

§4

Stowarzyszenie moze by¢ cztonkiem krajowych i migdzynarodowych organizacji o podob-
nym profilu dziatania.
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Stowarzyszenie moze prowadzi¢ dziatalno$¢ poza granicami Rzeczypospolitej Polskiej
zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa.

Stowarzyszenie moze zatrudnia¢ pracownikow, w tym swoich cztonkow lub zleca¢ okre-
$lone zadania innym podmiotom.

4. Prezes, Wiceprezes, Skarbnik, oraz Sekretarz podlegajg zatrudnieniu w Stowarzyszeniu z
wynagrodzeniami netto, odpowiednio:
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a) Prezes Zarzadu - po 1300zt za kazdy II, III 1 IV-ty kwartal kazdego roku
b) Wiceprezes Zarzadu — po 1000zt za kazdy II, III i IV-ty kwartat kazdego roku
c¢) Skarbnik Zarzadu - po 1000zt za kazdy II, I1I 1 IV-ty kwartat kazdego roku

d) Sekretarz Zarzadu - po 1000zt za kazdy II, III i IV-ty kwartat kazdego roku

Powyzsze wynagrodzenia podlegaja waloryzacji co 3 lata o wysokos$¢ inflacji, wzgledem
wysokosci z dnia podjecia uchwaty o ich przyznaniu.

§5

Stowarzyszenie moze uzywac sztandaru, odznak i pieczgci zgodnie z wiasciwymi przepi-
sami.

ROZDZIAL 11
CELE 1 SPOSOBY DZIALANIA STOWARZYSZENIA

§6

Celem Stowarzyszenia jest prowadzenie ogrodu Stowarzyszenia Ogrodowego Rodzinny
Ogrod Dziatkowy «Przytorze» w Zabierzowie, a w szczegolnosci:

Zaspokajanie wypoczynkowych 1 rekreacyjnych potrzeb spoteczenstwa poprzez umozli-
wianie prowadzenia upraw ogrodniczych.

Integracja wielopokoleniowej rodziny, wychowanie dzieci w zdrowych warunkach oraz
zachowanie aktywnosci 1 zdrowia emerytow 1 rencistow.

Integracja spoteczna oséb w wieku emerytalnym oraz niepetnosprawnych.

Przywracanie spolecznosci 1 przyrodzie terendw zdegradowanych.

Ochrona srodowiska 1 przyrody.

Oddzialywanie na poprawe warunkow ekologicznych w gminach.

Ksztattowanie zdrowego otoczenia czlowieka.

Udzielanie instruktazu przy wznoszeniu altanek — zgodnie z wymogami Ustawy z dnia
7 lipca 1994 Prawo budowlane (Dz. U. 1994 nr 89, poz. 414 z pdzniejszymi zmianami)
oraz dopilnowanie, aby nie wymagajace pozwolenia na budow¢ wznoszone altany badz
inne obiekty gospodarcze nie przekraczaty 35m? powierzchni i 5Sm wysokosci oraz przy
dachach ptaskich 4m.

§7

Stowarzyszenie realizuje swoje cele poprzez nastepujace zadania:
Propagowanie idei ogrodnictwa dziatkowego w spoteczenstwie dziatkowym.
Dziatanie na rzecz wszechstronnego rozwoju ogrodnictwa dziatkowego.
Zakladanie i zagospodarowywanie ogrodu.

Ustanawianie praw do dzialek.
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Wszechstronne dziatanie na rzecz ochrony przyrody i srodowiska.

Organizowanie i udzielanie pomocy oraz poradnictwa w zagospodarowaniu dziatek i pro-
wadzeniu upraw ogrodniczych.

Propagowanie wiedzy ogrodnicze;.

Prowadzenie dziatalno$ci spotecznej, wychowawczej, wypoczynkowej, rekreacyjnej i in-
nej na rzecz osob korzystajacych z dzialek, ich rodzin oraz spotecznosci lokalnych.

ROZDZIAL 111
CZLONKOSTWO W STOWARZYSZENIU

§8

Czlonkowie Stowarzyszenia dzielg si¢ na:
Czlonkéw zwyczajnych.

Cztonkow wspierajacych.

Cztonké6w honorowych.

§9

Cztonkami zwyczajnymi mogg by¢ osoby fizyczne posiadajace petng zdolnos¢ do czynno-
$ci prawnych i niepozbawione praw publicznych, bedace dziatkowcami lub osobami zain-
teresowanymi zawarciem umowy dzierzawy dziatkowe;.

Osoby prawne moga by¢ cztonkami wspierajagcymi Stowarzyszenia.

§ 10

Osoba ubiegajaca si¢ o cztonkostwo zwyczajne sktada pisemng deklaracj¢ cztonkowska,
zawierajacg w szczegolnosci oswiadczenie o zamiarze przystapienia do Stowarzyszenia
i zobowigzanie do wykonywania obowigzkéw okreslonych w Statucie. Wzor deklaracji
cztonkowskiej ustala Zarzad.

§11

Decyzje w przedmiocie przyjecia w poczet czlonkow Stowarzyszenia podejmuje Zarzad w
formie uchwaly. O swojej decyzji Zarzad niezwtocznie powiadamia pisemnie zaintereso-
wanego.

Od decyzji odmownej zainteresowanemu przystuguje prawo odwotania do Komisji Roz-
jemczej, ktérej uchwata w tym przedmiocie jest ostateczna w ramach postepowania we-
wnatrzorganizacyjnego. Odwotanie nalezy wnie$¢ w terminie 14 dni od otrzymania pisem-
nej informacji o decyzji Zarzadu.

§12

Czlonek zwyczajny Stowarzyszenia ma w szczegolnosci prawo do:

Uczestnictwa w Walnych Zebraniach Czlonkéw Stowarzyszenia i brania udziatu w gtoso-
waniu.

Woybierania i bycia wybranym do organdw Stowarzyszenia.

Zwracania si¢ do organéw Stowarzyszenia o ochrong swoich praw i interesOw w zakresie
cztonkostwa w Stowarzyszeniu.

Sktadania odwotania od uchwat organow Stowarzyszenia bezposrednio dotyczacych jego
osoby.

Brania udzialu w posiedzeniu organu Stowarzyszenia, na ktérym podejmowana jest
uchwata dotyczaca jego osoby, zabierania gtosu i sktadania wyjasnien.
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Wgladu w dokumentacje dotyczaca jego czlonkostwa.

Uzyskiwania informacji o dzialalno$ci Stowarzyszenia.

Zglaszania do organow Stowarzyszenia wnioskow w sprawach zwigzanych z jego dziatal-
noscia i zadania informacji o sposobie ich zalatwienia.

Korzystania z og6lnych urzadzen i obiektow ogrodu dziatkowego.

. Korzystania z prowadzonego przez Stowarzyszenie poradnictwa w zakresie zagospodaro-

wania dziatki i upraw ogrodniczych.

. Uczestniczenia w spotkaniach i imprezach organizowanych przez Stowarzyszenie.

§13

Czlonek zwyczajny Stowarzyszenia ma w szczegdlnosci obowigzek:

Przestrzegaé postanowien Statutu i Regulaminu Stowarzyszenia oraz wydanych na jego
podstawie uchwat organow Stowarzyszenia.

Dbac¢ o dobre imi¢ Stowarzyszenia i polskiego ogrodnictwa dziatkowego.

Dziata¢ w interesie Stowarzyszenia i jego cztonkow.

Bra¢ czynny udziat w pracach i przedsigwzigciach Stowarzyszenia.

Regularnie uiszcza¢ sktadke cztonkowska oraz oplaty uchwalone przez Walne Zebranie
w terminie ustalonym przez ten organ, a w przypadku op6znienia — wraz z obowigzujacymi
odsetkami ustawowymi.

Aktualizowa¢ dane osobowe i adres do korespondencji.

Otaczac¢ opieka mienie Stowarzyszenia.

§ 14

Cztonkiem wspierajacym moze by¢ osoba prawna bez wzgledu na jej miejsce zamieszka-
nia i siedzibe w kraju lub zagranica, ktora zadeklaruje wspieranie celow i zadan Stowarzy-
szenia poprzez udzielanie pomocy na rzecz Stowarzyszenia, a w szczego6lnosci pomocy
finansowe;j lub rzeczowe;j.

§15

Ubiegajacy si¢ o cztonkostwo wspierajace sktada pisemne o§wiadczenie woli o chegci przy-
stapienia do Stowarzyszenia. Oswiadczenie to sktada si¢ w postaci deklaracji cztonkow-
skiej wedtug wzoru ustalonego przez Zarzad.

Postanowienie § 11 ust. 2 stosuje si¢ odpowiednio.

§16

Cztonek wspierajacy ma prawo do:

Udzialu w Walnym Zebraniu.

Uczestniczenia w posiedzeniach organdw Stowarzyszenia, na ktdrych rozpatrywane s3
sprawy jego dotyczace.

Uzyskania informacji o realizacji wspieranych celow.

Zwracania si¢ z wnioskami 1 postulatami dotyczacymi dziatalnosci Stowarzyszenia.

§17

Cztonkowie wspierajacy majg prawo uczestnictwa w pracach, przedsigwzigciach 1 impre-
zach organizowanych przez Stowarzyszenie; nie posiadaja czynnego ani biernego prawa
wyborczego. Uczestniczg w Walnym Zebraniu z gtosem doradczym.
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§18

Cztonek wspierajagcy ma obowigzek:

Dbac¢ o dobre imi¢ Stowarzyszenia i polskiego ogrodnictwa dziatkowego.
Dziata¢ w interesie Stowarzyszenia i jego cztonkow.

Uiszcza¢ sktadke cztonkowska w zadeklarowanej przez siebie wysokosci.
Aktualizowa¢ dane osobowe 1 adres do korespondencji.

Wywiazywac sie z zadeklarowanej formy wsparcia.

§19

Czlonkiem honorowym Stowarzyszenia moze zostac¢ osoba fizyczna, ktéra wniosta szcze-
golny wktad w realizacje celow i rozw0j Stowarzyszenia.

Godnos¢ cztonka honorowego nadaje i odbiera Walne Zebranie w drodze uchwaty na wnio-
sek Zarzadu Stowarzyszenia lub co najmniej 6 cztonkéw Stowarzyszenia, w glosowaniu
jawnym wigkszoscig co najmniej 2/3 glosow.

Cztonek honorowy nie bierze udziatu w glosowaniach. Ma on prawo z gltosem doradczym
bra¢ udziat w pracach Stowarzyszenia, zgtasza¢ do wladz Stowarzyszenia wnioski 1 postu-
laty dotyczace podejmowanych przez Stowarzyszenie zadan, a takze bra¢ udzial w przed-
sigwzigciach i imprezach organizowanych przez Stowarzyszenie.

Cztonek honorowy ma obowiazek przestrzegania statutu, regulaminow, uchwat wiadz sto-
warzyszenia oraz dbania o dobre imi¢ Stowarzyszenia pod rygorem utraty cztonkostwa.
Czlonkowie honorowi sg zwolnieni z uiszczania sktadek cztonkowskich.

§20

Czlonkostwo w Stowarzyszeniu wygasa w razie:

wystapienia ze Stowarzyszenia poprzez zlozenie pisemnej rezygnacji,

$mierci cztonka Stowarzyszenia,

utraty przez czlonka Stowarzyszenia petnej zdolnosci do czynnosci prawnych,

utraty przez cztonka Stowarzyszenia praw publicznych,

nie wywiazywania si¢ przez cztonka wspierajacego z zadeklarowanej formy wsparcia
przez okres co najmniej jednego roku,

6. likwidacji osoby prawnej bedacej cztonkiem wspierajagcym.

Wygasniecie cztonkostwa stwierdza Zarzad w drodze uchwaty.

§21

A e

Pozbawienie cztonkostwa w Stowarzyszeniu nastgpuje w razie:

a) razacego naruszenia postanowien statutu lub uchwat organéw Stowarzyszenia,

b) razacego naruszenia zasad wspodlzycia spotecznego,

c) nieusprawiedliwionego zalegania z zaplatg sktadek cztonkowskich lub optat uchwalo-
nych przez Walne Zebranie — przez okres dtuzszy niz 6 miesigcy,

d) dziatania na szkode Stowarzyszenia.

W przypadkach naruszen mniejszej wagi cztonkowi Stowarzyszenia moze by¢ wymierzona

kara porzadkowa:

a) upomnienia,

b) nagany,

C) nagany z ostrzezeniem.
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§22

Pozbawienie czlonkostwa w Stowarzyszeniu lub wymierzenie kary porzadkowej nast¢puje
w drodze uchwaty Zarzadu.

Przed podjeciem uchwaly, o ktérej mowa w ust. 1, Zarzad umozliwia zainteresowanemu
czlonkowi ztozenie wyjasnien na pismie lub osobiscie podczas posiedzenia Zarzadu.
Odpis uchwaty, o ktorej mowa w ust. 1, wraz z uzasadnieniem i pouczeniem o prawie i ter-
minie ztozenia odwotania dorgcza si¢ cztonkowi zwyczajnemu za pokwitowaniem lub
przesyta listem poleconym za zwrotnym potwierdzeniem odbioru.

§23

Cztonkowi zwyczajnemu przystuguje prawo odwotania si¢ od uchwaty, o ktérej mowa w §
22, do Komisji Rozjemczej — w terminie 14 dni od daty otrzymania uchwaty. Odwotanie
wnosi si¢ za posrednictwem Zarzadu, ktory w ciagu 7 dni przekazuje do Komisji Rozjem-
czej odwotanie wraz z dokumentacjg uzasadniajaca podjgcie uchwaty.

Uchwata Komisji Rozjemczej, rozstrzygajaca odwotanie, jest ostateczna w ramach poste-
powania wewnatrzorganizacyjnego.

ROZDZIAL IV
ORGANY STOWARZYSZENIA

Z.ASADY ORGANIZACYJNE

§ 24

Organami Stowarzyszenia s3:

Walne Zebranie Cztonkoéw Stowarzyszenia, zwane dalej ,, Walnym Zebraniem”,
Zarzad Stowarzyszenia, zwany dalej ,,Zarzadem”,

Komisja Rewizyjna Stowarzyszenia, zwana dalej ,,Komisja Rewizyjng”,
Komisja Rozjemcza Stowarzyszenia, zwana dalej ,,Komisjg Rozjemcza”.

§25

Wyboru Zarzadu, Komisji Rewizyjnej 1 Komisji Rozjemczej dokonuje Walne Zebranie
Czlonkow sposrdod cztonkdow zwyczajnych Stowarzyszenia w gtosowaniu jawnym. Walne
Zebranie moze zarzadzi¢ gtosowanie tajne.

W tym samym czasie mozna by¢ cztonkiem tylko jednego organu: Zarzadu, Komisji Re-
wizyjnej albo Komisji Rozjemcze;j.

§26

Cztonkowie Zarzadu, Komisji Rewizyjnej 1 Komisji Rozjemczej sa wybierani na 4—letnig
kadencje. Mandat cztonkow tych organéw wygasa po pierwszym Walnym Zebraniu odby-
wajacym si¢ w roku kalendarzowym, w ktorym uptywa okres kadencji.

Mandat cztonka Zarzadu, Komisji Rewizyjnej lub Komisji Rozjemczej wygasa przed upty-
wem kadencji z powodu:

a) ustania cztlonkostwa w Stowarzyszeniu,

b) pisemnej rezygnacji,

¢) odwotania przez Walne Zebranie uchwata podjeta wiekszoscig 2/3 gloso6w obecnych.
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W przypadkach wygasniecia mandatu cztonka Zarzadu, Komisji Rewizyjnej lub Komisji
Rozjemczej przed uplywem kadencji Walne Zebranie dokonuje uzupetnienia do 2/3 sktadu
na okres do uptywu kadenc;ji.

Tryb dziatania Komisji Rewizyjnej i Komisji Rozjemczej regulujg zapisy Regulaminow
tych organow, przyjmowane i zmieniane uchwatg Walnego Zebrania Czionkow.

WALNE ZEBRANIE

§27

Najwyzszym organem Stowarzyszenia jest Walne Zebranie Cztonkow.

Prawo uczestniczenia w Walnym Zebraniu ma kazdy cztonek zwyczajny.

W Walnym Zebraniu moga bra¢ udziat — z glosem doradczym — cztonkowie wspierajacy,
przedstawiciele organizacji zrzeszajacych Stowarzyszenie, oraz zaproszeni goscie.

§ 28

Walne Zebranie Czlonkow zwotywane jest na podstawie uchwaty Zarzadu, przynajmniej
raz w roku kalendarzowym. Walne Zebranie powinno si¢ odby¢ do 30 kwietnia danego
roku, za wyjatkiem roku, w ktorym Stowarzyszenie zostato zalozone.

Zarzad zawiadamia pisemnie czlonkow o terminie, miejscu i proponowanym porzadku ob-
rad Walnego Zebrania na co najmniej 14 dni przed jego terminem. Zawiadomienie moze
by¢ wystane cztonkowi w formie pisemnej za posrednictwem poczty lub dorgczajac zawia-
domienie bezposrednio za pokwitowaniem odbioru, a takze poprzez wywieszenie zawia-
domienia w gablotach ogrodowych. Zawiadomienie moze by¢ przestane rdwniez poczta
elektroniczng, jezeli uprzednio cztonek wyrazil na to pisemna zgodg, podajac adres, na
ktéry zawiadomienie powinno by¢ wystane. Dodatkowo informacja moze by¢ zamiesz-
czona na stronie internetowej ROD - jezeli takowa jest prowadzona.

§29

Walne zebranie w pierwszym terminie jest prawomocne przy obecnosci lub reprezentacji
ponad potowy cztonkéw zwyczajnych Stowarzyszenia.

Walne zebranie moze odby¢ si¢ w drugim terminie, co najmniej pot godziny po wyznaczo-
nej godzinie rozpoczgcia w pierwszym terminie, o ile w zawiadomieniu o zebraniu podano
rowniez mozliwos¢ odbycia go w drugim terminie 1 pouczono cztonkéw o tym, ze uchwaty
podjete w drugim terminie s3 wazne i obowigzuja wszystkich cztonkéw bez wzgledu na
liczbe obecnych na zebraniu.

Statut moze by¢ zmieniony lub zastagpiony nowym, wylacznie przez Walne Zebranie na
podstawie uchwaty powzietej wiekszoscig dwoch trzecich glosoéw, przy obecnosci czton-
kow Stowarzyszenia zgodnej z ust. 11 2.

§30

Uchwaty walnych zebran odbytych w drugim terminie s3 wazne bez wzgledu na liczbe
cztonkdéw obecnych na tym zebraniu.

§ 31

Walne Zebranie pracuje wedlug ustalonego porzadku obrad.

Walne Zebranie, po otwarciu go przez Prezesa Zarzadu, wybiera Przewodniczacego Zebra-
nia sposrod obecnych cztonkéw. Przewodniczagcym Walnego Zebrania nie moze by¢ prezes
Zarzadu oraz przewodniczacy Komisji Rewizyjnej i Komisji Rozjemcze;j.
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§32

Walne Zebrania moga by¢ zwyczajne i nadzwyczajne.
Zwyczajne Walne Zebrania dzielg si¢ na:

a) sprawozdawczo—wyborcze,

b) sprawozdawcze, odbywane corocznie.

§33

Do kompetencji Walnego Zebrania sprawozdawczego nalezy w szczegdlnosci:
Uchwalenie Statutu Stowarzyszenia lub jego zmiany.

Uchwalenie regulaminéw dzialania Zarzadu, Komisji Rewizyjnej i Komisji Rozjemczej,
lub ich zmiany.

Uchwalenie regulaminu rodzinnego ogrodu dziatkowego i jego zmiany.

Dokonanie oceny dziatalno$ci Zarzadu za okres sprawozdawczy na podstawie przedsta-
wionego sprawozdania Zarzadu.

Rozpatrzenie sprawozdania i wnioskéw Komisji Rewizyjnej dotyczacych dziatalnosci Za-
rzadu w okresie sprawozdawczym.

Rozpatrzenie sprawozdania Komisji Rozjemczej i jej wnioskow.

Zatwierdzenie, na wniosek Komisji Rewizyjnej, sprawozdania z dziatalno$ci Zarzadu oraz
sprawozdania finansowego Stowarzyszenia.

Uchwalanie rocznych plandéw pracy i preliminarzy finansowych Stowarzyszenia.
Ustalanie wysokosci sktadki cztonkowskiej.

. Ustalanie wysoko$ci wpisowego uiszczanego przez osoby przyjmowane w poczet czlon-

kéw zwyczajnych.

Ustalanie w formie uchwaty wysokos$ci oplaty ogrodowej, optaty za wywodz $mieci, oplaty
inwestycyjnej, w przypadku réznic pomigdzy odczytami licznikéw gltéwnych 1 suma licz-
nikow indywidualnych — optaty energetycznej i optaty wodnej, sktadki cztonkowskiej oraz
oplaty inwestycyjnej 1 wpisowej od nowych dziatkowcow.

Podjecie oddzielnej uchwaty w sprawie kazdego zadania inwestycyjnego lub remontowego
w ogrodzie dzialkowym ze wskazaniem udzialu cztonkoéw zwyczajnych w pracach na ten
cel.

Dokonywanie wyboréw uzupetniajacych do organéw Stowarzyszenia.

Nadanie cztonkostwa honorowego Stowarzyszenia.

Podejmowanie uchwat w sprawie przystapienia Stowarzyszenia do innych organizacji.
Podjecie uchwaly w sprawie rozwigzania Stowarzyszenia i przeznaczenia jego majatku.
Podejmowanie uchwal w przypadkach okreslonych niniejszym Statutem oraz w innych
sprawach niezastrzezonych do kompetencji pozostatych organéw.

§ 34

Do kompetencji walnego zebrania sprawozdawczo—wyborczego nalezy ponadto:
Uchwalenie programu dziatania na okres kadencji.

Udzielenie absolutorium ustepujacemu Zarzadowi.

Ustalenie liczby czlonkow Zarzadu, Komisji Rewizyjnej 1 Komisji Rozjemczej w granicach
przewidzianych w Statucie.

Wybdr cztonkow Zarzadu, Komisji Rewizyjnej 1 Komisji Rozjemcze;.

§ 35

Nadzwyczajne Walne Zebranie moze by¢ zwotane w kazdym czasie do rozpatrzenia spraw
nalezacych do kompetencji walnych zebran sprawozdawczych i sprawozdawczo—wybor-
czych.
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Z wtasnej inicjatywy, na zadanie 1/3 liczby cztonkow zwyczajnych, albo na wniosek Ko-
misji Rewizyjnej - w przypadku stwierdzenia podczas kontroli istotnej niezgodnosci w fi-
nansach Stowarzyszenia, ktorych Zarzad nie jest w stanie wyjasni¢. Zarzad zwotuje nad-
zwyczajne Walne Zebranie niezwlocznie po otrzymaniu pisemnego zadania. Termin odby-
cia takiego Walnego Zebrania winien przypada¢ w ciggu 2 miesiecy od chwili ztozenia
pisemnego zadania.

Do zadania zwotania Walnego Zebrania dolacza si¢ proponowany porzadek obrad, ktory
Zarzad obowigzany jest uwzglednié. Porzadek moze by¢ rozszerzony przez Zarzad o inne
sprawy.

ZARZAD

§36

Zarzad prowadzi sprawy Stowarzyszenia i reprezentuje je na zewnatrz.
Zarzad sktada si¢ z 3—11 cztonkow.
Liczbg cztonkdéw Zarzadu ustala walne zebranie sprawozdawczo—wyborcze.

§37

Zarzad wybiera ze swego grona prezesa, wiceprezesa (wiceprezesOw) skarbnika 1 sekreta-
rza.

Zarzad dokonuje podzialu obowiazkéw pomiedzy swoich cztonkdw.

Prezes kieruje pracami zarzadu. w razie jego nieobecnos$ci zastepuje go wskazany wicepre-
zes, a W razie jego nieobecno$ci — inna wskazana przez Prezesa osoba.

O podjeciu uchwaty Zarzadu w przypadku rownowagi gltoséw decyduje glos Prezesa Za-
rzadu.

§38

Zarzad zbiera si¢ w okre§lonych przez siebie terminach, zgodnie z potrzebami podejmo-
wania stosownych decyzji, nie rzadziej jednak niz raz w miesigcu.

Posiedzenia zarzadu zwotuje prezes lub zastepujacy go w pelnieniu obowigzkow wicepre-
zes. Posiedzenie nalezy zwota¢ takze na zadanie co najmniej 1/3 liczby cztonkow zarzadu
lub na zadanie Komisji Rewizyjnej, jezeli w wyniku kontroli stwierdzi ona istotng niezgod-
nos$¢ w finansach Stowarzyszenia.

Posiedzeniom Zarzadu przewodniczy prezes, a w razie jego nieobecnosci wskazany przez prezesa
wiceprezes lub inny cztonek Zarzadu, zwany dalej Przewodniczacym posiedzenia.
Szczegotowe zasady dzialania Zarzadu okresla regulamin Zarzadu.

§39

Do kompetencji Zarzadu nalezy w szczegolnosci:

Kierowanie biezaca pracg Stowarzyszenia i zarzadzanie jego majatkiem.

Zarzadzanie ogrodem dziatkowym w celu zapewnienia jego prawidtowego funkcjonowa-
nia.

Dokonywanie czynnosci prawnych zwigzanych z ustanowieniem 1 wygasnigciem prawa do
dziatki.

Realizacja uchwat Walnego Zebrania.

Sktadanie Walnemu Zebraniu sprawozdania z dziatalnosci Zarzadu oraz sprawozdania fi-
nansowego Stowarzyszenia.

Przygotowywanie projektow uchwat i innych dokumentdw na potrzeby Walnego Zebrania.
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Podejmowanie uchwaty dotyczacej przyjecia cztonka, wygasniecia cztonkostwa, pozba-
wienia cztonkostwa.

Czuwanie nad przestrzeganiem postanowien Statutu, Regulaminu Ogrodu i realizacja
uchwat przez cztlonkéw Stowarzyszenia i pozostatych uzytkownikow dziatek.
Prowadzenie i zabezpieczenie dokumentacji dotyczacej ogrodu dziatkowego oraz czton-
kéw Stowarzyszenia.

Prowadzenie ewidencji czlonkéw Stowarzyszenia oraz uzytkownikéw dzialek w ogrodzie
dziatkowym.

Sprawowanie nadzoru nad zagospodarowaniem dzialek zgodnym z regulaminem okreslo-
nym w § 36 pkt 3.

Rozpatrywanie i zalatwianie skarg sktadanych przez cztonkdéw Stowarzyszenia.
Utrzymywanie w nalezytym stanie ogolnych terenéw, urzadzen i obiektow ogrodu dzial-
kowego.

Opracowywanie planéw oraz realizacja inwestycji i remontow.

Gospodarowanie $rodkami finansowymi w sposéb zgodny z obowigzujgcymi przepisami
i preliminarzem finansowym uchwalonym przez Walne Zebranie.

Pobieranie sktadek cztonkowskich, optat uchwalonych przez Walne Zebranie oraz innych
naleznosci.

Terminowe regulowanie zobowigzah Stowarzyszenia.

Prowadzenie innych spraw Stowarzyszenia, zgodnie z postanowieniami Statutu oraz regu-
laminami i uchwatami Walnego Zebrania.

§ 40

Zarzad dziata w imieniu i reprezentuje Stowarzyszenie na zewnatrz.

Do Zarzadu nalezy nabywanie praw i zaciagganie zobowigzan majatkowych w imieniu Sto-

warzyszenia, z zastrzezeniem ust. 3.

Nastegpujace czynnosci podejmowane przez Zarzad wymagaja zgody Walnego Zebrania:

1. nabycie, zbycie lub obcigzenie nieruchomosci,

2. zaciagnigcie kredytu lub pozyczki,

3. wynajecie, wydzierzawienie lub oddanie do bezptatnego korzystania nieruchomosci
Stowarzyszenia,

4. rozporzadzenie sktadnikiem majatku Stowarzyszenia o warto$ci wyzszej niz 25.000 zt
lub zaciggnigcie zobowigzania przekraczajacego te wartose,

5. przyjecie lub odrzucenie spadku.

Oswiadczenia woli w imieniu Stowarzyszenia sktada tacznie dwoch cztonkow Zarzadu,

w tym Prezes lub Wiceprezes.

Zarzad dokonuje wydatkow oraz zacigga zobowigzania o charakterze finansowym i majat-

kowym wylacznie na podstawie i w zakresie okreslonym uchwatami walnych zebran. Do

zawierania umow, udzielania pelnomocnictwa 1 sktadania innych oswiadczen woli w spra-

wach majatkowych wymagane sa podpisy prezesa albo wiceprezesa i drugiego cztonka

Stowarzyszenia upowaznionego przez Zarzad, z zastrzezeniem postanowien ust. 3.

KoMISJA REWIZYJNA

§41

Komisja Rewizyjna jest organem kontroli wewngtrznej Stowarzyszenia.
Komisja Rewizyjna sktada si¢ z 3—5 cztonkdw.
Liczbg cztonkdéw Komisji Rewizyjnej ustala walne zebranie sprawozdawczo—wyborcze.
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4. Czlonkami Komisji Rewizyjnej nie moga by¢ osoby bedace cztonkami Zarzadu lub pozo-
stajace z cztonkiem Zarzadu w stosunku pokrewienstwa, powinowactwa lub podlegtosci
z tytutu zatrudnienia,

5. Komisja Rewizyjna wybiera ze swego grona przewodniczacego, jego zastepce (zastepcoOw)
1 sekretarza.

§42

Szczegdtowe zasady dzialania Komisji Rewizyjnej oraz tryb przeprowadzania kontroli okresla
regulamin Komisji Rewizyjnej, ktéry uchwala Walne Zebranie.

KOoMISJA ROZJEMCZA

§43

1. Komisja Rozjemcza jest organem prowadzacym dziatalno$¢ orzekajaca, rozjemcza i me-
diacyjng w Stowarzyszeniu.

2. Komisja Rozjemcza sktada si¢ z 3—5 cztonkow.

3. Liczbe cztonkéw Komisji Rozjemczej ustala walne zebranie sprawozdawczo—wyborcze.

4. Czlonkami Komisji Rozjemczej nie moga by¢ osoby bedace cztonkami Zarzadu lub pozo-
stajace z czlonkiem Zarzadu w stosunku pokrewienstwa, powinowactwa lub podleglosci z
tytulu zatrudnienia.

5. Komisja Rozjemcza wybiera ze swego grona przewodniczacego, jego zastepee i sekretarza.

§ 44

Szczegotowe zasady dziatania Komisji Rozjemczej oraz tryb rozpoznawania i prowadze-
nia spraw wymienionych okresla Regulamin Komisji Rozjemczej, ktory uchwala Walne
Zebranie.

ROZDZIAL V
MAJATEK I DZIALALNOSC STOWARZYSZENIA

§ 45

1. Majatek Stowarzyszenia stanowig: nieruchomosci, ruchomosci, $rodki pieni¢zne oraz inne
prawa majatkowe.

2. Majatek Stowarzyszenia powstaje ze sktadek cztonkowskich, wpisowego, wptat cztonkow
1 0s0b korzystajacych z dziatek w ogrodzie dziatkowym prowadzonym przez Stowarzysze-
nie, dotacji, darowizn, srodkdw otrzymanych od sponsoréw, spadkéw i1 zapiséw, dochodow
z wlasnego majatku, z ofiarnosci publicznej oraz innych zrodet.

3. Majatek Stowarzyszenia nie podlega podziatowi mig¢dzy jego czlonkoéw, z zastrzezeniem §
60 ust. 2 pkt b.

§ 46

1. Optaty uchwalone na Walnym Zebraniu powinny by¢ wptacane do 31 maja kazdego roku.
Nowo przyjmowani dziatkowcy wptacaja obowigzujace optaty przed otrzymaniem kopii
uchwaly Zarzadu o przydzieleniu dziatki w uzytkowanie.
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§ 47

Funduszami Stowarzyszenia s3:

1. Fundusz Statutowy.

2. Fundusze celowe utworzone przez Walne Zebranie.

Srodki pieniezne powinny byé przechowywane na koncie bankowym Stowarzyszenia.

§ 48

Stowarzyszenie wydatkuje srodki finansowe na podstawie rocznych preliminarzy finanso-
wych obejmujacych rok obrachunkowy.

Rokiem obrachunkowym w Stowarzyszeniu jest rok kalendarzowy.

Majatkiem 1 funduszami Stowarzyszenia gospodaruje Zarzad.

Nadzo6r nad prawidlowym wykorzystaniem majatku i funduszy w Stowarzyszeniu sprawuje
Komisja Rewizyjna, poprzez kontrol¢ wykonania uchwat podjetych na Walnym Zebraniu,
oraz poprzez kontrole realizacji preliminarza uchwalonego na Walnym Zebraniu. Jezeli w
wyniku zawieranych uméw zwigzanych z realizacja poszczeg6lnych uchwat podjetych na
Walnym Zebraniu wystepuja odstepstwa pomigdzy realnymi kosztami a ich planem w pre-
liminarzu, nie uznaje si¢ ich za wade dysponowania srodkami, jezeli mieszczg si¢ w §rod-
kach bedacych w dyspozycji Zarzadu i nie zagrazaja ich przekroczeniem ani realizacji
uchwat Walnego Zebrania.

Stowarzyszenie prowadzi gospodarke finansowg oraz rachunkowos$¢ zgodnie z obowigzu-
jacymi przepisami prawa.

Do prowadzenia ksiggowos$ci moze korzysta¢ z pomocy 0sob spoza Stowarzyszenia lub
Kancelarii ksiggowych.

§ 49

Kazdy dziatkowiec jest zobowigzany do ponoszenia optat uchwalanych na Walnym Zebra-
niu. Wysoko$¢ optat proponuje Zarzad Stowarzyszenia, na podstawie niezbednych kosztow
funkcjonowania Ogrodu, a w szczegdlnosci zwigzanych z zarzadzaniem, utrzymaniem te-
renu ogo6lnego 1 infrastruktury ogrodowe;.

2. Zarzad ROD zawiadamia dziatkowcodw o obowigzujacej wysokosci optat i Swiadczen
pienieznych, okreslonych w niniejszym rozdziale, w sposob umozliwiajacy kazdemu
dziatkowcowi zapoznanie si¢ z tg informacja, a w szczeg6lnosci poprzez jej zamieszcze-
nie na tablicy informacyjnej na terenie ROD, albo stronie internetowej ROD - jezeli ta-
kowa jest prowadzona.

ROZDZIAL VI
ODDANIE DZIALKI ORGANIZACJOM SPOLECZNYM

§ 50

Zarzad moze odda¢ dziatk¢ w bezptatne uzytkowanie instytucjom prowadzacym dzialal-
nos¢ spoteczng, oswiatowa, kulturalng, wychowawczg, rehabilitacyjng, dobroczynng lub
opieki spoteczne;j.
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§51

Bezptatne uzytkowanie moze trwac przez okres 3 lat, z tym iz istnieje mozliwo$¢ jego wie-
lokrotnego przedtuzania na kolejne okresy.
Okres uzytkowania nie moze si¢ skonczy¢ przed dniem 30 wrzesnia danego roku.

§52

Zarzad Stowarzyszenia moze wypowiedzie¢ w kazdym czasie uzywanie dziatki, jezeli in-
stytucja uzytkuje jg w sposob sprzeczny z umowsg, pomimo wczesniejszego upomnienia.

ROzZDz1AL VII
SPOSOB PROWADZENIA EWIDENCJI DZIALEK

§53

Zarzad Stowarzyszenia prowadzi ewidencje dziatek. Ewidencja jest prowadzona w formie
papierowej lub elektronicznie.

Ewidencja obejmuje dane okreslone w art. 51 ust.2 ustawy o rodzinnych ogrodach dziat-
kowych.

Ewidencja podlega ochronie zgodnie z ustawg o ochronie danych osobowych.

RozDZzI1AL VIII
POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 54

Stowarzyszenie moze by¢ rozwigzane na podstawie uchwalty Walnego Zebrania powzigtej
wigkszoscig dwoch trzecich glosow, przy obecnosci co najmniej potowy cztonkéw Stowa-
rzyszenia.

Likwidatorami sa cztonkowie Zarzadu Stowarzyszenia, jesli Walne Zebranie nie wyznaczy

innych likwidatorow.

1. Likwidatorzy przeprowadzaja czynnos$ci likwidacyjne zmierzajace do zakonczenia
dziatalnos$ci 1 bytu prawnego stowarzyszenia, w szczegolnosci likwidatorzy koncza bie-
zace sprawy Stowarzyszenia, S$ciagaja wierzytelnosci, wypetniaja zobowiazania
1 uptynniajg majatek Stowarzyszenia.

2. Likwidatorzy przektadaja do zatwierdzenia Walnemu Zebraniu Stowarzyszenia spra-
wozdanie z czynnosci likwidacyjnych, w ktorym przedstawiajg rdwniez propozycje
przeznaczenia majatku pozostatego po zakonczeniu czynnosci likwidacyjnych.

Po zatwierdzeniu sprawozdania z czynnosci likwidacyjnych, likwidatorzy sktadajg wnio-

sek o wykreslenie Stowarzyszenia z rejestru.

§55

Zabrania si¢:

Udzielania pozyczek lub zabezpieczania zobowigzan majatkiem Stowarzyszenia w sto-
sunku do jego czlonkéw, cztonkdéw organdw Stowarzyszenia lub pracownikdéw oraz osob,
z ktérymi cztonkowie Stowarzyszenia, cztonkowie organow Stowarzyszenia oraz pracow-
nicy Stowarzyszenia pozostaja w zwigzku matzenskim, we wspolnym pozyciu albo w sto-
sunku pokrewienstwa lub powinowactwa w linii prostej, pokrewienstwa lub powinowac-
twa w linii bocznej do drugiego stopnia albo sg zwigzani z tytutlu przysposobienia, opieki
lub kurateli, zwanych dalej ,,0osobami bliskimi”,

13



Przekazywania majatku Stowarzyszenia na rzecz jego cztonkéw, cztonkdéw jego organdow
lub pracownikéw oraz ich osob bliskich, na zasadach innych niz w stosunku do 0sob trze-
cich, w szczegdlnosci, jezeli przekazanie to nastgpuje bezplatnie lub na preferencyjnych
warunkach,

Wykorzystywania majatku na rzecz cztonkéw Stowarzyszenia, cztonkow organdéw Stowa-
rzyszenia lub pracownikéw oraz ich osob bliskich na zasadach innych niz w stosunku do
0s0b trzecich, chyba ze to wykorzystanie bezposrednio wynika z celu statutowego,
Zakupu towaréw lub ustug od podmiotow, w ktérych uczestniczg cztonkowie Stowarzy-
szenia, czlonkowie jego organdéw lub pracownicy oraz ich oséb bliskich, na zasadach in-
nych niz w stosunku do oséb trzecich lub po cenach wyzszych niz rynkowe.

Statut wchodzi w zycie z dniem wpisu do KRS.

Prezes lub Wiceprezes, Sekretarz.

Zabierzéw dnia 29 marca 2025 r.
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